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1. LES DISPOSITIFS QUALIFIANTS

PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION VERS L’EMPLOI (PRFE)

https://www.iledefrance.fr/
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LE PUBLIC ELIGIBLE 

Sont éligibles à la date d’entrée dans le dispositif, les demandeurs d’emploi inscrits 

à un Service public de l’Emploi (France Travail, CAP Emploi et Missions Locales) 

en Ile de France, sans distinction d’âge, de genre ou de statut. 

Sont également éligibles les personnes bénéficiaires du Revenu de Solidarité Active. 

Pôle Formation Professionnelle et Apprentissage

PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION VERS L’EMPLOI (PRFE)

https://www.iledefrance.fr/


➢ 13 secteurs d’activité sur le PRFE : agriculture, BTP, cadre de vie (environnement, sécurité et 

propreté), commerce-vente-distribution, communication, électricité-électronique, HRTA, industrie, 

numérique, sanitaire et social, sport-animation, tertiaire administratif et financier et

transport-logistique
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➢ Marché public à bons de commande :

▪ Une offre de formation répartie sur 13 secteurs d’activité

▪ 79 lots dont 4 en 100% à distance

▪ 62 mandataires

▪ 360 codes ROME représentés

➢ Gratuité des formations

➢ Une aide à la formation: FORMATION PROFESSIONNELLE : JUSQU'À 2 000 EUROS DE PRIME DANS LES 

SECTEURS EN TENSION | RÉGION ÎLE-DE-FRANCE

Pôle Formation Professionnelle et Apprentissage

PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION VERS L’EMPLOI (PRFE)

https://www.iledefrance.fr/
https://www.iledefrance.fr/toutes-les-actualites/formation-professionnelle-jusqua-2-000-euros-de-prime-dans-les-secteurs-en-tension
https://www.iledefrance.fr/toutes-les-actualites/formation-professionnelle-jusqua-2-000-euros-de-prime-dans-les-secteurs-en-tension
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Trois types de parcours :

➢ Parcours Accès à la qualification (315 heures au plus) permet de :
• Découvrir un secteur professionnel dans sa diversité
• Affiner son choix professionnel avec des temps de stage en entreprise (optionnel)
• Acquérir des prérequis afin d’intégrer une formation certifiante, ou d’accéder à l’emploi direct

➢ Parcours Certifiant (durée variable) permet de :
• Acquérir les connaissances et compétences nécessaires à l’obtention d’une certification ou 

d’une habilitation reconnue des employeurs.
• Favoriser l’insertion durable en emploi des personnes formées

➢ Parcours Professionnalisant (420 heures au plus) permet de :
▪ Acquérir des compétences professionnelles complémentaires pour mieux répondre à des

besoins de qualification ou de polyvalence recherchées sur le marché du travail

https://www.iledefrance.fr/
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PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION VERS L’EMPLOI (PRFE) 

Répartition du nombre de places par département et par domaine pour 2024-2025

https://www.iledefrance.fr/


COMMANDE 2024-2025
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Accès à la qualification 
14%

Parcours certifiants (1)
78%

Parcours professionnalisants 
8%

Typologie de parcours

Sans niveau 
(16%)

Niveau 3 CAP 
(39%)

Niveau 4 bac 
(23%)

Niveau 5 Bac+2 
(16%)

Niveau 6 
Bac+3 (5%)

Niveau 7 Bac+4/5 
(1%)

Niveaux de sortie

PROGRAMME REGIONAL DE FORMATION VERS L’EMPLOI (PRFE) 2024-2026

(1) Formation enregistrée au Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP) 

ou au Répertoire Spécifique (RS) et/ou reconnue par les branches professionnelles (CQP/TFP)

https://www.iledefrance.fr/
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2. LA RECHERCHE DES FORMATIONS FINANCEES : 

ACCES À L’OFFRE DE FORMATION REGIONALE ET 

REMUNERATION DES STAGIAIRES

https://www.iledefrance.fr/


PRENDRE CONNAISSANCE DES FORMATIONS FINANCEES PAR LA REGION

HTTPS://FORM-PRO.SMARTIDF.SERVICES/

LE PORTAIL ORIANE

ACCUEIL | ORIANE

BESOIN D’INFORMATIONS PLUS GENERALES SUR L’ACTION DE LA REGION 

EN MATIERE DE FORMATION CONTINUE ?

HTTPS://WWW.ILEDEFRANCE.FR/FORMATION-PROFESSIONNELLE
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https://www.iledefrance.fr/
https://form-pro.smartidf.services/
https://www.oriane.info/
https://www.iledefrance.fr/formation-professionnelle


OU TROUVER L’OFFRE DE FORMATION DE LA REGION ?

APRES AVOIR CLIQUE SUR 
“RECHERCHE ETENDUE” 
SELECTIONNER :
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- « Conseil régional 

Ile-de-France » 

dans « Liste des 

financeurs »

Evolutions prévues fin 2024https://form-pro.smartidf.services/

https://www.iledefrance.fr/
https://form-pro.smartidf.services/


RÉMUNÉRATION DES STAGIAIRES
La Région octroie, selon les dispositions prévues au Titre IV du livre III de la 6ème partie du Code du travail, une rémunération pendant la 

durée totale de la formation. 
La Région prend également le relais de la rémunération France Travail lorsque celle-ci arrive à échéance en cours de formation sur le PRFE.

REMUNERATION DES BENEFICIAIRES DU RSA 
Dans le cas de revenus tirés de la formation, ces derniers sont déclarés à la CAF par les stagiaires, via 

les Déclarations Trimestrielles de Ressources (DTR). 
Ces revenus seront ensuite pris en compte au titre des ressources pour calculer le montant d’un RSA différentiel qui viendra compléter le 

niveau des ressources de l’allocataire à hauteur du montant forfaitaire correspondant à sa situation familiale.
Durant les 3 premiers mois et avant la DTR, il peut y avoir cumul des deux (rému + RSA), puis à partir du 4ème mois, le RSA différentiel est 

calculé (il peut être à 0 si la rémunération est supérieure au RSA initial).

C'est l'organisme de formation qui remet au stagiaire un dossier à remplir et qui lui indique les pièces à fournir. Il le transmettra à la 
direction régionale de l'ASP dont il dépend : le stagiaire n’a donc aucune démarche à effectuer.

Barême de la rémunération des stagiaires : https://www.asp-public.fr/aides/remuneration-des-stagiaires-de-la-formation-professionnelle
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https://www.iledefrance.fr/
https://www.asp-public.fr/aides/remuneration-des-stagiaires-de-la-formation-professionnelle
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